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Managementpolitik der Gramm Technik GmbH

Um das Uberleben und die Unabhéngigkeit unseres mittelstindischen Unternehmens
erfolgreich zu sichern, missen wir unsere Verpflichtungen gegentber unseren Kunden
taglich wahrnehmen und verbessern.

Unsere Unternehmensphilosophie ist transparent, offen und ehrlich. Eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit unseren Kunden und den interessierten Parteien wie Behdrden,
Dienstleistern oder Nachbarn garantiert eine hohe Qualitdt unter wirtschaftlichen,
technischen und &kologischen Gesichtspunkten.

Die wichtigste Fuhrungsaufgabe liegt in einer eindeutigen Ausrichtung unserer Aktivitaten
auf die nationalen und internationalen Markte. Unsere Produkte sollen Marktnischen
besetzen und sich aufgrund von Alleinstellungsmerkmalen von denen unserer Mit-
bewerber abheben.

Gemeinsam mit unseren Kunden entwickeln wir anwendungsspezifische und nutzen-
orientierte L&ésungen fir die Beschichtung ihrer Produkte. Mit unseren Geschaftspartnern
pflegen wir konstruktive und faire Beziehungen zum beiderseitigen Nutzen.

Um unsere Ziele verwirklichen zu kénnen, wollen wir unser Handeln an unserer
Managementpolitik ausrichten.

Die Leitung der Gramm Technik Gruppe und alle ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
verpflichten sich zur Einhaltung der gesetzlichen Regelungen und Verordnungen zum
Arbeits- und Gesundheitsschutz und der Einhaltung bindender Verpflichtungen zum
Schutz der Umwelt wie der nachhaltigen Verwendung von Energie und Ressourcen und
der Verminderung von Emissionen und Abféllen.

Es werden dazu jahrlich Qualitats- und Umweliziele festgelegt, Gber deren Erfillung im
darauffolgenden Jahr Rechenschaft abgelegt wird.

Wir verpflichten uns zu einer kontinuierlichen Verbesserung unseres Umwelt- und
Qualitdtsmanagements um so die Qualitdt unserer Produkte und die Umweltleistungen
unserer Betriebe zu verbessern. Dies erreichen wir durch das Sammeln und Auswerten
von Informationen zu unseren Ablaufen und Prozessen und dem Durchfiihren von daraus
abgeleiteten kontinuierlichen VerbesserungsmaBnahmen.

Bei der Durchflihrung unserer Prozesse verfolgen wir eine Null-Fehler-Strategie, um so die
Prozesse fahig, sicher und umweltvertraglich zu machen.

Die Risiken unserer Prozesse werden betrachtet und minimiert. Im gleichen Zug
versuchen wir die Chancen zu optimieren.

Die Sicherheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat fur uns die hochste Prioritat,
danach richten sich unsere MaBnahmen zum Arbeitsschutz aus.

Die Einbeziehung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ermdglicht es, ihre Fahigkeiten zum
Vorteil der Kunden und damit auch unseres Unternehmens einzusetzen.
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